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ПОЛОЖЕНИЕ 
О ПОРЯДКЕ ОФОРМЛЕНИЯ ВОЗНИКНОВЕНИЯ, ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ 

И ПРЕКРАЩЕНИЯ ОТНОШЕНИЙ МЕЖДУ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИЕЙ И ОБУЧАЮЩИМИСЯ  

 
1. Основные положения 

1.1. Настоящий Порядок устанавливает правила организации приёма, зачисления, 
перевода, отчисления и восстановления обучающихся в Автономной некоммерческой 
организации дополнительного профессионального образования «Балтийская академия 
профессионального развития» (далее — Образовательная организация). Порядок 
разработан в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, Уставом и локальными нормативными актами Образовательной 
организации. 

1.2. Приём лиц на обучение в порядке перевода из других организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, а также отчисление обучающихся в 
порядке перевода в иные организации, осуществляющие образовательную деятельность, 
не производится, за исключением случаев, когда между Образовательной организацией и 
соответствующей организацией заключено соглашение о сотрудничестве, 
предусматривающее взаимное признание периодов обучения и реализуемых 
образовательных программ. 

2. Возникновение образовательных отношений 

2.1. Основанием для возникновения образовательных отношений между 
обучающимся и образовательной организацией, а также между обучающимся, заказчиком 
и образовательной организацией, является договор об образовании (договор об оказании 
платных образовательных услуг), заключаемый в соответствии с законодательством 



Российской Федерации об образовании и иными нормативными правовыми актами, 
регулирующими порядок предоставления платных образовательных услуг. 

2.2 Договор об оказании платных образовательных услуг (далее – Договор) 
заключается в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, одним 
из следующих способов: 

2.2.1. путем подписания Договора на бумажном носителе уполномоченными 
сторонами; 

2.2.2. путем подписания Договора в электронной форме посредством 
подтверждения согласия обучающегося (заказчика) с условиями Договора с 
использованием СМС-сообщения или иного способа идентификации, 
обеспечивающего фиксацию волеизъявления; 

2.2.3. путем акцепта публичной оферты, размещённой на официальном сайте 
образовательной организации, в соответствии с Гражданским кодексом Российской 
Федерации; 

2.2.4. путем подписания Договора с использованием усиленной 
квалифицированной электронной подписи в системе электронного 
документооборота. 

  2.3 Оплата образовательных услуг производится в порядке, размере и сроки, 
установленные условиями заключённого Договора об оказании платных образовательных 
услуг. 

  2.4. Стоимость обучения по дополнительным профессиональным программам и 
иным реализуемым образовательным программам определяется образовательной 
организацией самостоятельно и утверждается соответствующим локальным нормативным 
актом. 

  2.5. Основанием для зачисления лица на обучение по конкретной образовательной 
программе является приказ руководителя образовательной организации о зачислении, 
изданный на основании заключённого Договора и представленных документов, 
необходимых для обучения. 

  2.6. Права и обязанности обучающегося, установленные законодательством 
Российской Федерации в сфере образования, уставом образовательной организации, 
правилами внутреннего распорядка обучающихся и иными локальными нормативными 
актами образовательной организации, возникают у лица с даты, указанной в приказе 
руководителя образовательной организации о его зачислении в число обучающихся. 

3. Приостановление образовательных отношений 

  3.1 Образовательные отношения могут быть приостановлены по основаниям, 
исключающим возможность продолжения освоения образовательной программы, включая 
медицинские показания, семейные обстоятельства, а также иные случаи, признанные 
уважительными в соответствии с законодательством Российской Федерации и локальными 
нормативными актами образовательной организации.  



3.2 Основанием для приостановления образовательных отношений по инициативе 
обучающегося является письменное заявление обучающегося, поданное в 
образовательную организацию в установленном порядке. В случаях, когда договор об 
оказании платных образовательных услуг заключён между образовательной организацией, 
заказчиком и обучающимся, приостановление обучения осуществляется при наличии 
согласия заказчика, оформленного в письменной форме либо иным способом, 
предусмотренным условиями договора. 

3.3 Решение о приостановлении образовательных отношений принимается 
руководителем образовательной организации и оформляется приказом, в котором 
указываются основания, срок и условия приостановления обучения. 

3.4 На период приостановления образовательных отношений обучающийся 
освобождается от исполнения обязанностей, связанных с освоением образовательной 
программы, и временно отстраняется от участия в образовательном процессе до истечения 
срока приостановления, установленного приказом руководителя образовательной 
организации. 

3.5 Договор об оказании платных образовательных услуг в период приостановления 
образовательных отношений не подлежит расторжению и сохраняет свою юридическую 
силу, за исключением исполнения сторонами обязательств, приостановленных на срок 
временного прекращения обучения. 

4. Прекращение образовательных отношений 

4.1. Образовательные отношения между образовательной организацией и 
обучающимся прекращаются в связи с его отчислением из образовательной организации в 
связи с завершением обучения и освоением образовательной программы в полном объёме; 
досрочно — по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации 
в сфере образования, условиями заключённого договора и локальными нормативными 
актами образовательной организации. 

4.2 Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно по инициативе 
одной из сторон договора в одностороннем порядке в соответствии с Положением о 
порядке приёма, перевода и отчисления обучающихся в образовательной организации и 
иными локальными нормативными актами. Досрочное прекращение образовательных 
отношений по инициативе обучающегося не влечёт возникновения для него каких-либо 
дополнительных обязательств, включая материальные, перед образовательной 
организацией, за исключением обязательств, подлежащих исполнению на момент 
прекращения договора. 

4.3 Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ 
руководителя образовательной организации об отчислении обучающегося. На основании 
указанного приказа расторгается договор об оказании платных образовательных услуг. 
Права и обязанности обучающегося, установленные законодательством Российской 
Федерации в сфере образования, уставом и локальными нормативными актами 
образовательной организации, прекращаются с даты его отчисления, указанной в приказе 
руководителя образовательной организации. 



4.4 В случае досрочного прекращения образовательных отношений по инициативе 
образовательной организации сотрудники отдела по организации учебного процесса 
заблаговременно уведомляют обучающегося о возможности его отчисления путём 
направления уведомления на адрес электронной почты, указанный в договоре или личном 
кабинете обучающегося. После издания приказа руководителя образовательной 
организации об отчислении, работник отдела по организации учебного процесса обязан в 
срок не позднее тридцати календарных дней направить обучающемуся письменное 
уведомление об отчислении, подтверждающее факт прекращения образовательных 
отношений. 

5.  Изменение образовательных отношений 

5. 1 Образовательные отношения между образовательной организацией и 
обучающимся подлежат изменению в случаях, когда изменяются условия получения 
обучающимся образования по конкретной образовательной программе, что влечёт 
изменение взаимных прав и обязанностей сторон, установленных договором, 
законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами 
образовательной организации. 

5.2 Образовательные отношения могут быть изменены в следующих случаях: 

– в связи с переводом обучающегося с одной образовательной программы на 
другую, реализуемую образовательной организацией; 

– в связи с изменением срока (периода) обучения, обусловленным особенностями 
освоения образовательной программы или иными обстоятельствами, признанными 
уважительными; 

– в связи с зачётом ранее полученных результатов обучения, включая переход на 
ускоренный порядок освоения образовательной программы. 

5.3 Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе 
обучающегося, на основании его письменного заявления, так и по инициативе 
образовательной организации в случаях, предусмотренных законодательством Российской 
Федерации и локальными нормативными актами. Основанием для изменения 
образовательных отношений является распорядительный акт, изданный руководителем 
образовательной организации на основании внесения соответствующих изменений в 
договор об образовании (договор об оказании платных образовательных услуг). 

5.4 Права и обязанности обучающегося, установленные законодательством 
Российской Федерации в сфере образования, а также локальными нормативными актами 
образовательной организации, считаются изменёнными с даты издания распорядительного 
акта руководителя образовательной организации либо с иной даты, прямо указанной в 
указанном акте. 
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